Associac@o dos Servidores
Publicos Municipais de Sabard

ESTATUTO SOCIAL CONSOLIDADO DA ASSOCIAGAO DOS SERVIDORES
PUBLICOS MUNICIPAIS DE SABARA - AMUSA, APROVADO PELA
ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA REALIZADA EM 27 DE MARGCO
DE 2026.

CAPITULO |
DA DENOMINAGAO, DURAGAO, DOMICILIO, SEDE E FORO

Art. 1° - A"Associacéo dos Servidores Publicos Municipais de Sabara - AMUSA”",
inscrita no CNPJ - 38.736.005/0001-50, fundada em 14/12/1990, é uma
associagao civil, dotada de personalidade juridica distinta de seus membros, de
carater cientifico, cultural e de assisténcia social, com fins ndo econémicos de
prazo indeterminado, tendo domicilio, sede e foro atualmente na Rua Coronel
Jacinto, n® 290, Centro, CEP 34505430, no municipio e Comarca de Sabars -
MG.

CAPITULO Il
DAS FINALIDADES

Art. 2° - So finalidades de Instituigdo:

a) Representar os interesses dos associados perante a Prefeitura
Municipal de Sabar4, entidades previdenciarias, crediticias, bancarias e
orgéos de assisténcia social aos quais estejam vinculados;

b) Promover, de acordo com suas disponibilidades: compra e venda de
géneros alimenticios, vestuarios, medicamentos e outros; concessdo de
emprestimos financeiros de emergéncia, de acordo com seu Regime
Interno;

c) Promover a formagdo de sistema cooperativo, visando a aquisicdo de
imoveis residenciais, de acordo com seu Regimento Interno;

d) Promover e realizar atividades culturais, esportivas e recreativas,
visando principalmente incrementar a integragdo de seus associados:

e) Programar e promover periodicamente viagens de lazer para seus
associados e dependentes, com o rateio de despesas entre seus
participantes.

Paragrafo dnico - Para a consecugdo de seus objetivos podera a AMUSA
celebrar convénios ou contratos com Associagbes congéneres ou que prestem
servigos de interesses dos associados, bem como com empresas e/ou entidades
publicas ou privadas.
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CAPITULO I
DOS ASSOCIADOS, SEUS DIREITOS E DEVERES

Art. 3° - A Instituicdo possui as seguintes categorias de associados:

a) Socios Servidores Municipais ou efetivos;
b) Sécios Empregados Municipais;
c) Sécios Servidores Municipais Aposentados ou Pensionistas

§1° Efetivos sdo as pessoas naturais maiores de 18 (dezoito) anos ou
emancipadas, funcionarios publicos municipais, que a Instituigdo se associem,
aceitando as suas prescrigoes estatutarias e regimentais, contribuindo para a
consecugao dos seus objetivos sociais.

§2° - Empregados municipais sdo os ocupantes de cargo unicamente em
comissao ou contratados de forma especial, estes sao impedidos de candidatar-
se a qualquer cargo diretivo ou administrativo da AMUSA.

§3° - Aposentados sdo os servidores municipais inativos, pensionistas e seus
sucessores previdenciarios.

§4° - A admissdo dos associados dar-se-a através de proposta subscrita pelo
interessado, no pleno gozo dos seus direitos, so sendo concretizada apos a sua
aprovagdo em reunido da Diretoria Executiva, sob verificagdo do conselho
deliberativo.

§5° - Os associados passam a contribuir mensalmente com a quantia de 1% (um
por cento) de seus vencimentos para subsidiar as despesas ordinarias da
AMUSA, autorizando o desconto do referido valor em sua folha de pagamento.

Art. 4° - S3o direitos dos associados em dia com suas obrigagdes sociais:

a) Votar e ser votado para qualquer cargo da AMUSA, nos termos deste
estatuto.

b) Pleitear para si ou para seus dependentes os beneficios instituidos pela
AMUSA.

c) Exigir de qualquer 6rgdo da AMUSA o cumprimento das disposigoes
deste estatuto e deliberagbes da Assembleia Geral.

d) Solicitar ao Conselho Deliberativo e Fiscal quaisquer esclarecimentos
a respeito de despesas ou contas da administragao.

e) Convocar a Assembleia Geral Extraordinaria em conjunto com os

associados gue representam pelo menos 1/3 do quadro de associados.
o
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f) Sugerir a qualquer 6rgao da administragdo medidas que possam
aperfeigoar os servigos prestados aos associados.

Art. 5° - Sdo deveres dos associados no pleno gozo dos seus direitos:

a) Comparecer as Assembleias Gerais e participar de suas deliberacées;
b) Observar e cumprir este estatuto e as normas expedidas pelos 6rgéos
de administragdo da AMUSA,;

c) Cooperar para o integral cumprimento dos objetivos sociais;

d) Autorizar que qualquer débito de sua responsabilidade para com a
AMUSA seja descontado em sua folha de pagamento;

e) Contribuir mensalmente para o custeio da entidade;

f) Participar a secretaria a mudanga dos enderegos da residéncia e do
local de trabalho;

g) Prestar a Instituicdo todo o concurso espiritual, moral e material que lhe
for possivel;

h) Aceitar os cargos e encargos para os quais venha a ser eleito ou
indicado, exercendo-os com dedicagdo e boa vontade.

CAPITULO IV
DOS RECURSOS DA ASSOCIACAO

Art. 6° - A AMUSA se mantera por:

a) Contribuigao dos associados estabelecida em Assembleia Geral.

b) Bens e recursos provenientes de doagbes e legados.

c) Auxilios e subvencgbes oriundos de orgaos e entidades publicas ou
privadas;

d) Rendas provenientes de aplicagées financeiras;

e) Renda de bens patrimoniais que vier a constituir;

f) Quaisquer outras rendas oriundas de fontes licitas.

Art. 7° - Os recursos financeiros da Associagao deverao ser aplicados
exclusivamente na manutencao de suas atividades institucionais e na execugao
de seus objetivos sociais.

§1° - Toda movimentacéo financeira devera ser registrada na escrituragao
contabil da entidade.

§2° - A Associacao nao distribui lucros, dividendos, bonificagbes ou quaisquer
vantagens financeiras a seus associados, dirigentes ou conselheiros, sob
qualquer forma ou pretexto.

§3° - Em caso de dissolugdo da Associagdo, o patrimdnio remanescente sera
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destinado a entidade de natureza semelhante ou de finalidade social
equivalente, nos termos da legislagéo aplicavel e da deliberagdo da Assembleia
Geral.

CAPITULO V
DO PLANEJAMENTO FINANCEIRO DA ASSOCIACAO

Art. 8° - A AMUSA adotara praticas de governanca institucional compativeis com
seu porte financeiro e administrativo, assegurando transparéncia na gestao,
controle interno adequado e prestagdo peridédica de contas aos associados.

§1° - A Diretoria Executiva devera elaborar planejamento financeiro anual
contendo previsao de receitas e despesas da Associagéo, o qual sera submetido
a apreciagao do Conselho Deliberativo e Fiscal.

§2° - A Diretoria Executiva apresentara ao Conselho Deliberativo e Fiscal
demonstrativos financeiros periddicos da entidade.

§3° - Ao final de cada exercicio, serd elaborado relatério anual de gestdo
contendo informagbes administrativas e financeiras da Associagdo, a ser
submetido a apreciacdo da Assembleia Geral.

Art. 9° - A Associagdo podera instituir incentivos institucionais vinculados ao
desempenho de programas ou projetos, observada a legislacdo aplicavel e
vedada qualquer forma de distribuicdo de resultados financeiros aos dirigentes
ou conselheiros.

§1° - Os critérios para concessao deverao ser definidos em regulamento interno.

§2° - E vedada qualquer forma de distribuigdo de resultados ou participagdo em
superavit financeiro da entidade.

CAPITULO VI
DO PROGRAMA DE EMPRESTIMO AOS ASSOCIADOS

Art. 10° - A AMUSA podera instituir programa de concessao de empréstimos aos
associados, conforme diretrizes estabelecidas neste Estatuto e regulamentagéo
especifica.

Paragrafo unico. O programa sera disciplinado por regulamento préprio
aprovado pelo Conselho Deliberativo e Fiscal.

CAPITULO VII
DA ADMINISTRAGCAO

Art. 11 - S3o0 6rgaos de deliberagcdo, administracio e fiscalizacdo da Instituicao,
com a respectiva area de atuagéo definida neste estatuto.
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a) Assembleia Geral dos associados (AG);
b) Diretoria Executiva;
c) Conselho Deliberativo e Fiscal (CDF);

CAPITULO Vili
DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 12 - A Assembleia Geral (AG) é o 6rgdo maximo e soberano de deliberacéo
da AMUSA composta dos associados em pleno gozo dos seus direitos,
competindo-lhe especialmente:

a) Eleger e destituir os membros da Diretoria e do Conselho Deliberativo
e Fiscal, que tém mandato pelo prazo de 04 (quatro) anos, convocando
eleigbes para o preenchimento dos cargos declarados vagos;

b) Aprovar e modificar o estatuto da Associagéo:

c) Apreciar as contas da diretoria;

d) Decidir sobre conflitos de competéncia dos diversos 6rgéos;

e) Deliberar sobre a dissolugdo da entidade e o destino de seus bens:

f) Decidir sobre os casos omissos neste estatuto;

Art. 13 - Anualmente, a AG reunir-se-a sob forma da Assembleia Geral Ordinaria
(AGO), até o dia 30 de Margo de cada ano civil, para apreciagéo e votagdo do
relatério e das contas da Diretoria, relativas ao exercicio anterior.

Paragrafo anico - A Assembleia Geral Ordinaria (AGO) e a Assembleia
Extraordinaria (AGE) serdo instalados em primeira convocagdo ante a maioria
associados; em segunda convocagdo podera ser instalada até uma hora apds,
com a presenga de qualquer numero de associados e as deliberagGes em
qualquer caso tomadas pelo voto da maioria dos presentes, constatada a vista
das assinaturas em livro proprio, ndo computados os votos em branco e
abstencgdes.

Art. 14 - Dependeréo da presenga nao inferior a 2/3 (dois tergos) dos associados
presentes e do voto da maioria dos associados as deliberagdes que objetivem
extinguir a entidade, alterar o percentual de contribuicdo mensal dos associados
ou que visem destituir qualquer dos membros dos 6rgaos da Associagao.

Art. 15 - Observada a competéncia atribulda por este estatuto para convocacao
das Assembleias Gerais, os respectivos avisos de convocagdo deverdo ser
afixados nos diversos locais de trabalho da Prefeitura Municipal de Sabara, com
antecedéncia minima de 05 (cinco) dias, deles constando dia, hora da primeira
convocagao, quorum de numero de presentes, hora da segunda convocacao,
quando a Assembleia sera realizada com qualquer nimero de presentes, local e
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pauta dos assuntos a serem tratados.

Art. 16 - Dos trabalhos e das deliberagbes tomadas, lavrar-se-a Ata em livro
proprio, nela consignado-se tudo o que tiver acontecido na Assembleia.

§1° - As reunides da AGO serdo sempre abertas pelo Presidente da Instituigdo
ou por seu substituto legal, competindo-lhe verificar a regularidade da
convocacgao e a presenga do numero legal de associados efetivos, para declarar
a Assembleia instalada;

§2° - A mesa dos Trabalhos da AGO sera composta do Presidente e dos
secretarios da Instituicdo ou em sua auséncia, de 02 (dois) secretarios "ad hoc"
escolhidos pelo presidente. Quando for o caso de haver impugnagédo dos atos
administrativos da Diretoria, o Presidente solicitara 8 Assembleia a indicagao de
um associado para presidi-la;

§3° - Quando se tratar de eleicdo dos membros do Conselho Deliberativo e
Fiscal, o Presidente convidara os associados efetivos a procederem, por
aclamacao ou por escrutinio secreto, a eleigdo dos mencionados membros;

§4° - Realizada a eleigdo, o Presidente proclamara eleitos os membros do CDF,
dando-lhes posse imediata, em nome da AGO,;

§5° - Em caso de empate, sera considerado eleito o associado mais antigo,
persistindo empate, 0 mais idoso;

§6° - O registro de candidatos aos cargos da Diretoria e Conselho Deliberativo e
Fiscal somente podera ser feito através de chapa completa, com postulantes a
todos os cargos devendo o voto ser dado a chapa;

§7° - Os associados somente poderao se candidatar a um Unico cargo;

§8° - O registro de chapas devera ser feito junto a Diretoria, ate 15 (quinze) dias
antes das eleigoes. Até 10 (dez) dias da data designada para as eleigbes, a
Diretoria nomeara uma comisséao eleitoral composta de 03 pessoas, uma das
quais funcionara como seu presidente, com atribuigbes especiais de se
responsabilizar pela eleicdo, apuracao e proclamacao dos eleitos, cabendo-lhe
ainda decidir as impugnagbes ou reclamagées que forem apresentadas,
observando o que dispusera respeito as normas baixadas pela diretoria, sendo
irrecorriveis as decis6es desta Comisséo.

§9° - De todo processo eleitoral, a comissao lavrara Ata em livro proprio,
colhendo assinatura de seus trés integrantes e de todos os associados presentes
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no encerramento;

§10° - Sera considerada eleita & chapa que obtiver a maioria dos votos validos
apurados.

§11 - As deliberagtes da AGO serdo tomadas por maioria simples de votos dos
associados efetivos presentes, com excegdo dos casos especificos previstos no
Estatuto, tendo o seu presidente o voto de desempate.

§12 - No final de cada reunido da AGO, a ata sera lavrada, lida, discutida e
aprovada pela Assembleia, e assinada pelo presidente, secretario e pelos
associados presentes;

§13 - O comparecimento de nao associados as reunides da AGO somente sera
permitido quando a convite ou convocagdo da Diretoria ou do Presidente da
Instituicdo, ou a convite de um dos membros da Assembleia, mediante
autorizacao do Presidente da reuniao;

Art. 17 - A Assembleia Geral Extraordinaria (AGE) sera convocada, tantas vezes
quantas necessarias, nos seguintes casos:

a) Mediante deliberagéo da Diretoria ou do Presidente da Instituigo;

b) Mediante requerimento escrito, dirigido ao Presidente, assinado no
minimo por 1/3 (um tergo) dos associados efetivos quites, no pleno gozo
dos seus direitos;

c) Para reformar este estatuto, no todo ou em parte, devendo as
deliberagdes a serem tomadas por votagdo minima de 2/3 dos associados
efetivos presentes as reunides;

d) Para deliberar sobre aquisigdo, alienagdo ou estabelecimento de
gravames ou assuntos congéneres sobre imoveis ou moveis de maior
valia, acima de 20 (vinte) salarios minimos, devendo as deliberagtes
serem tomadas por votagéo de no minimo, 2/3 (dois tergos) dos votos dos
associados efetivos presentes a reunido, no gozo de seus direitos, num
minimo de 10 pessoas;

§1° - As AGE previstas neste artigo, alineas "b" e "C", deverao ser realizadas,
no maximo, dentro de 30 (trinta) dias, a contar da entrada dos requerimentos na
Secretaria da Instituigao.

§2° - Caso a maioria absoluta dos requerentes, referidos nas alineas "b" e "c"
deste artigo, ndo compareca a reunido da AGE, esta nao se realizara.

Art. 18 - A convocagdo e o modo de funcionamento da AGE serdo idénticos
gt
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aos da AGO, naquilo que Ihe competir.

Art. 19 - As AGO e as AGE so poderéo discutir ou deliberar sobre os assuntos
constantes da convocagéao.

Paragrafo nico - E vedado o voto por procuragao.

CAPITULO IX
DA DIRETORIA EXECUTIVA

Art. 20 - A Instituicdo & administrada por uma Diretoria Executiva, composta por
04 (quatro) membros titulares e 04 (quatro) vices, eleitos na forma deste estatuto,
para um mandato de 04 (quatro) anos, admitida a reeleigdo por um mandato,
constituida pelos seguintes cargos:

a) Diretor Presidente;

b) Vice-diretor Presidente;

c) Diretor financeiro;

d) Vice-diretor financeiro;

e) Diretor Administrativo;

f) Vice-diretor Administrativo;

g) Diretor de Esportes, Lazer e Cultura;

h) Vice Diretor de Esporte, Lazer e Cultura;

§1° - A diretoria executiva sdo atribuidos os mais amplos poderes de
administragdo da entidade, observado este estatuto e a competéncia atribuida a
cada um de seus membros, inclusive editando normas sobre o processo eleitoral;

§2° - A Diretoria passara a ser eleita quadrienalmente no més de margo, na
Reunido da AG, AGO ou AGE por aclamagao ou escrutinio secreto, tomando
posse na mesma data;

§3° - A Diretoria, permitida a presenga dos membros do Conselho Deliberativo e
Fiscal efetivos e Suplentes sem direito a voto, reunir-se-a mensalmente, na
primeira quinta feira de cada més;

§4° - As deliberacgtes da Diretoria, salvo no que respeita a competéncia privativa
de cada Diretor, serdo tomadas por maioria de seus membros;

§5° - Os atos, contratos ou convénios que impliquem em Onus para a
Associacao, observadas as demais disposigbes deste estatuto, dependerao de
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o/
deliberagao prévia da Diretoria;

§6° - Sempre que os interesses da AMUSA o exigirem e a vista de relevancia do
assunto, a Diretoria poderd convocar os associados para reunirem-se em
Assembleia Geral Extraordinaria, atendido no que respeita a convocacdo o
disposto neste estatuto.

Art. 21 - Compete ao Diretor Presidente:

a) Representar a AMUSA em juizo ou fora dele;

b) Assinar com o Diretor Financeiro os documentos que envolvam
responsabilidade da Associagdo ou que desonerem terceiros do
cumprimento de suas obrigagoes;

c) Presidir as reunides da Diretoria e as Assembleias Gerais;

d) Encaminhar ao Conselho Deliberativo e Fiscal, nos quinze dias
subsequentes, o balancete do trimestre anterior, acompanhado do
relatério respectivo;

e) Cumprir e fazer cumprir as deliberagbes da Assembleia Geral e da
Diretoria;

f) Convocar a Assembleia Geral nos casos previsto neste estatuto;

g) Supervisionar o processamento e concessdao dos beneficios
autorizadas pela Diretoria;

h) Deliberar sobre outras medidas administrativas;

i) Propor reforma do Estatuto a AGE, que sera encaminhada ao CDF para
respectivo parecer e posterior remessa a AGE;

Paragrafo (nico: Compete ao Vice-Diretor Presidente substituir o Diretor
Presidente em suas auséncias.

Art. 22 - Competem ao Diretor de Esportes, Lazer e Cultura:

a) Programar e realizar atividades esportivas nas diversas modalidades,
inclusive campeonatos e torneios na cidade ou fora dela;

b) Coordenar a realizagdo de viagens de lazer para os associados e
dependentes;

¢) Organizar as comemoracgbes festivas da AMUSA;

d) Promover a exibigado de filmes, espetaculos e outros empreendimentos,
sempre visando a confraternizagiao de todos associados e dependentes;
e) Divulgar a AMUSA por meio de Promogdo de seminarios, palestras e
congéneres para os associados;

Art. 23 - As vagas que ocorrerem na Diretoria serdo preenchidas precariamente
por eleigao por ela realizada, cujos membros tomarao posse imediata, devendo
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ela dar conhecimento ao CF desta eleigdo, na primeira reunido apds o fato,
devendo ser convocada uma AGE para eleicdo do Diretor titular para
preenchimento do cargo em vacancia.

Art. 24 - A Diretoria podera designar seus assessores, atribuindo-lhes
incumbéncias de interesse da Instituigdo, a seu critério.

CAPITULO X
DO CONSELHO DELIBERATIVO FISCAL

Art. 25 - O Conselho Deliberativo e Fiscal (CDF), eleito juntamente com a
Diretoria, € composto de 03 (trés) membros efetivos e 03 (trés) membros
suplentes, eleitos pela AGO, por aclamag&o ou escrutinio, e por ela empossados.
AGO, por aclamagao ou escrutinio, e por ela empossados.

§1° - O mandato dos membros do CDF é de 04 (quatro) anos, coincidente ao da
Diretoria Executiva, com direito a reeleigdo por um mandato devendo ser o
Conselheiro associado efetivo da Instituicdo;

§2° - Os membros do Conselho Deliberativo e Fiscal elegerdo seu presidente
dentre os seus membros e suas deliberagbes serdo tomadas por maioria
simples.

§3° - O CDF reunir-se-a trimestralmente e extraordinariamente sempre que for
convocado por qualguer de seus membros; e ainda, no més de Margo de cada
ano, antes da realizagdo da AGO, em dia que sera designado pela Diretoria,
mediante prévia convocagao pessoal por escrito, aos Conselheiros, feita pelo
Presidente, com o minimo de 05 (cinco) dias de antecedéncia, para os fins de
verificar os documentos da administrag@o para encaminha-los a AGO;

§4°- Considerar-se-a instalado legalmente o CDF, em primeira convocagao,
quando presentes 2/3 dos conselheiros efetivos e, em segunda e ultima
convocagao, 30 (trinta) minutos apés com gqualquer nimero dos conselheiros
citados;

§5°- As vagas que ocorrerem no CDF serdo preenchidas pelos membros
suplentes.

§6°- As reunides do CDF serdo sempre abertas e comandadas pelo Presidente
da Instituicéo ou por seu substituto legal, competindo-lhe verificar a regularidade
da sua convocagao e a presenca de nimero legal de conselheiros, para declara-
las instaladas, e ainda das quais sera lavrada Ata em livro préprio.

o
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§7°- A Mesa dos Trabalhos do CDF sera composta do Presidente e dos
Secretarios "ad hoc" escolhidos pelo Presidente, dentre os membros do CDF e,
quando for o caso, de 02 (dois), escrutinadores também escolhidos e
pertencentes ao Conselho, no caso de haver impugnacdo de atos
administrativos da Diretoria, o Presidente solicitara ao CDF a indicagdo de um
conselheiro efetivo para presidir a reunido, a quem passara a presidéncia;

§8°- As deliberagdes do CDF serdo tomadas por maioria simples de votos dos
conselheiros efetivos presentes, tendo o seu Presidente o voto de desempate,
sendo vedado o voto por procuragao;

§9°- No final de cada reunido do CDF, a Ata sera lida discutida e aprovada pelo
CDF, e assinada pelo Presidente e secretarios;

§10°~ O comparecimento de outras pessoas, além de seus membros, as
reunides do CDF, somente sera permitido quando a convite ou convocagédo do
proprio Conselho ou do Presidente da reuniao;

§11°- O conselheiro que faltar a 03 (trés) reunides consecutivas ordinarias e/ou
extraordinarias, sem causa justificada, sera considerado renunciante ao cargo.

Art. 26 - As atribuigbes do Conselho Deliberativo e Fiscal sdo as seguintes:

a) Pronunciar-se sobre os balancetes que lhes forem submetidos pela
Diretoria Executiva;

b) Examinar anualmente as contas da Diretoria a serem discutidas na
Assembleia Geral Ordinaria, sobre as quais exarara parecer prévio;

c¢) Pronunciar-se previamente sobre as despesas superiores a 20 (vinte)
salarios minimos vigentes a data em que forem efetuadas e sobre os
contratos ou convénios que impliguem em 6nus para a Associagao, salvo
se objeto de deliberagédo anterior da Assembleia Geral;

d) Comunicar aos orgaos competentes eventuais irregularidades ou
omissdes constatadas, propondo as medidas que entender necessarias;
e) Preencher as vagas que nele ocorrerem, gquando ndo houver mais
suplentes:

f) Tomar conhecimento e acompanhar a eleigdo feita para a Diretoria,
quando nela ocorrerem vacancias;

g) Deliberar sobre assuntos que forem levados ao seu conhecimento,
satisfeitas as prescrigdes estatutarias e regimentais;

Art. 27 - A convocagdo e o modo de funcionamento das reuniées extraordinarias
do CDF serédo idénticas aquelas de carater ordinario, naquilo que Ihe competir.
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Art. 28 - O CDF reunido em carater ordinario ou extraordinario sé podera

deliberar sobre assuntos constantes da convocacgéo;

CAPITULO XI
DO CONFLITO DE INTERESSES

Art. 29 - Os membros da Diretoria Executiva e dos Conselhos deveréo atuar com
observancia aos principios da boa-fé, transparéncia e interesse institucional da
Associagao.

§1° - E vedado aos dirigentes e conselheiros participar de deliberagdo que
envolva interesse pessoal direto ou indireto.

§2° - O eventual conflito de interesses devera ser declarado previamente e
registrado em ata.

Art. 30 - Os membros da Diretoria Executiva e dos Conselhos ndo respondem
pessoalmente pelas obrigagtes contraidas em nome da Associagéo no exercicio
regular de suas fungoes.

Paragrafo Gnico. A responsabilidade pessoal somente ocorrera nos casos de
dolo, fraude, abuso de poder ou violagao da lei ou do presente Estatuto.

CAPITULO XII
DO PATRIMONIO

Art. 31 - Constituem o patriménio da Instituigdo, os bens imdveis e moveis titulos
de renda, valores, fundos ou depdsitos bancarios, que possa ou venha possuir;

Paragrafo Unico: E vedado o recebimento de doagdes ou quaisquer subsidios
que tenham origem duvidosa, ou seja, fruto de jogos de azar, sortilégios,
contravengdo ou congéneres, ou ainda origem politico-partidaria.

CAPITULO Xili
DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 32 - Passa a ser permitido o pagamento de remuneracgao para os cargos de
Diretor Presidente e Diretor Financeiro, em razdo das responsabilidades
administrativas e de gestdo exercidas na Associagao.

§1° A eventual remuneragio dependera de:
| — previsdo no planejamento financeiro da entidade;

Il - aprovagao prévia do Conselho Deliberativo e Fiscal;
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Il - deliberagéo formal registrada em ata ou regimento interno;

IV - observancia do Estatuto, do regimento interno e das normas
administrativas vigentes.

§2° A remuneracgdo prevista neste artigo ndo caracteriza distribuicdo de lucros
ou resultados da Associagdo, constituindo contraprestacdo pelos servigos
efetivamente prestados a entidade.

§3° Os demais membros da Diretoria Executiva exercerdo suas fungdes em
carater institucional, podendo receber ajuda de custo ou compensacdo
administrativa quando houver previsao em regulamento interno.

§4° Os integrantes de comissdes instituidas pela Associagao, inclusive comissao
eleitoral, poderao receber ajuda de custo temporaria pelo desempenho de suas
fungdes, desde que observadas as normas internas da entidade ou deliberagao
formal registrada em ata, respeitando a compatibilidade e capacidade financeira
da entidade.

§5° Os valores, critérios e limites da remuneragao dos dirigentes, bem como
eventuais ajudas de custo ou compensagdes por fungdes institucionais, serdo
definidos em Regimento Interno ou normas administrativas aprovadas pelos
orgaos competentes da Associagao.

§6° A fixagdo dos valores devera observar critérios de razoabilidade,
proporcionalidade e compatibilidade com a realidade financeira da Associagéo.

§7° Os membros do Conselho Deliberativo e Fiscal exercerdo suas fungbes de
forma n&o empregaticia e, em regra, voluntaria.

§8° Podera ser concedido reembolso de despesas devidamente comprovadas
relacionadas ao exercicio das atividades institucionais.

§9° Podera ser instituida ajuda de custo por participagdo em reunides
deliberativas, nos termos definidos em regulamento interno.

Art. 33 - Os associados ndo respondem subsidiariamente pelas obrigagdes
assumidas pela Instituigdo.

Art. 34 - O associado que tiver rescindido seu contrato de trabalho com a
Prefeitura Municipal de Sabara sera automaticamente desligado da Associagao,
sem direito ao recebimento de nenhuma importancia paga como mensalidade a
AMUSA.

Paragrafo Unico: Pela demissao, saida, abandono ou outra forma qualquer, da
Instituicdo, a nenhum associado sera licito, pleitear ou reclamar direitos,
indenizagdes, sob qualquer titulo, forma ou pretexto, por possuir apenas aquela
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condigdo de associado.

Art. 35 - A Diretoria elaborara e aprovara o Regimento Interno (RI) da Instituigao,
contendo também as atribuigdes dos departamentos e orgaos, dentro do prazo
de 90 (noventa) dias, contados a partir da data de entrada em vigor da presente
Alteragdo do Estatuto.

§1° - As atribuicdes dos departamentos e o6rgdos que forem criados apos a
entrada em vigor da Presente Alteragdo do Estatuto, serdo previstas e aprovadas
pela Diretoria e incluidos como anexos ao Rl da Instituigéo, dentro do prazo de
60 (sessenta) dias, contados a partir da data de sua criagao;

§2° - A Diretoria reformara o RI da Instituicdo, quando julgar conveniente;

Art. 36 - Nas reunides da Instituicdo ou de quaisquer de seus poderes,
departamentos, 6rgaos e congéneres, ndo é permitida a representagéo por meio
de procuragao.

Art. 37 - Ndo poderdo ser modificados neste Estatuto:

a) A denominagao da Institui¢do e a sua orientacao;

b) As caracteristicas e suas finalidades;

c) O presente artigo e suas alineas;

d) A nao vitaliciedade dos cargos e fungdes dos seus Diretores;
e) O carater apartidario e apolitico da Instituigao.

Paragrafo Unico: A associagdo ndo se envolvera em movimento politicos
partidarios, sendo vetado, nas suas dependéncias, propagandas ou atividades
desta natureza.

Art. 38 - Os cargos exercidos pelos membros da Diretoria, ndo poderdo ser
acumulados com os cargos do CDF.

Art. 39 - O exercicio social coincidirda com o ano civil, e, a 31 de Dezembro de
cada ano sera levantado o balango geral do exercicio findo, e os resultados
financeiros obtidos serdo reaplicados exclusivamente na consecuga@o dos
objetivos sociais.

Art. 40 - Os casos omissos nesta alteragéo do Estatuto serdo resolvidos pela
Assembleia Geral.

Art. 41 - A Instituigdo s6 podera ser extinta por sentenga judicial irrecorrivel, ou

por decisdo da AGE convocada para esse fim, pela votacdo de 2/3 (dois tergos)
:_,.-' ,\_\__a-‘!
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dos associados efetivos quites em pleno gozo de seus direitos estatutarios
presentes a essa reunido.

Paragrafo Gnico: No caso de dissolugdo da Instituigdo, todo o seu patriménio
sera destinado a entidade congénere sem fins lucrativos.

Art. 42 - Este Estatuto depois de aprovado pela AGE, sera registrado no cartério
de Registro de Pessoas Juridicas, nesta cidade e comarca.

CAPITULO XIV
VIGENCIA E CONSOLIDAGAO

Art. 43 - As alteragdes aprovadas pela Assembleia Geral Extraordinaria entrardo
em vigor na data de seu registro no Cartério de Registro Civil das Pessoas
Juridicas competente.

Paragrafo unico. A Diretoria Executiva devera promover a consolidagdo do
Estatuto Social, incorporando as alteragbes aprovadas e providenciando sua
divulgacao interna aos associados.

Sabara, 27 de Margo de 2026.

Neu aria da Silva
Presidente da Associagao - AMUSA
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